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| UNIDADDE | B ] g
N D e DE | AVANCE DEL PERIODO AVANGE ACUMULADOD

MEDIDA™ | NUMERABOR | NUMERADOR' | poRGENTAJE/] NUMERADBR | NUMERADGR | PORCENFAIE [
| PROGRAMADA | ALCANZADA NOMINAL PROGRAMADA || | ALCANZABA NOMINAL
A | 218 | 248 | m [Poreentaje de convenios interinstitucinales | oooenrae | 10000% | 50.00% 50.00% 100.00% 100.00% 100.00% 0.00%
concentrados
NI Numero de convenios interinstitucionales Converiios 6 3 3 0.00 6 6 0.00
concretados
al21el218l D NUmero de convenios interinstitucionales Gonveriios 6
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~ JUSTIFICACION'

M_.om convenios interinstitucionales fortalecen el CRUMT, para fines de la metrica y meta anual, se cumplio el objetivo
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