OPD SALUD DE TLAXCALA
DIRECCION DE ADMINISTRACION "
DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y FINANZAS
REPORTE DE AVANCE DE METAS E INDICADORES 2025 g

DIRECCION':  ADMINISTRACION 4 . DEPARTAMENTO / AREA:  RECURSOS HUMANOS
oROYECTO:  00-10 CONTROL ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA DE ~ MES DE REPORTE'  FRECUENCIA DE MEDICION®  TIPO DE _zc_n.zuoxm
. SALUD PARA EL BIENESTAR DICIEMBRE MENSUAL (GESTION

. vomomz.ﬁkmDm_u_.>z._.=._.>omumeoZ>_. e il ‘
.> : Al ._<_ >c.ﬁom_N>o> . nomﬂmHz.._‘?_m\ . 100 . 8.33 | 8.33 100.00 ioo.oo 100.00 0.00

| |NOMERODE CONTRATACIONESDE | o -
1 e ; | contmatO | 1200 | 100 . 100 0.00 200 | 1200 000

JUSTIFICACION™®

' SE ELABORARON Y AUTORIZARON EN EL MES DE DICIEMBRE UN TOTAL DE 07 CONTRATACIONES DE PERSONAL EVENTUAL: 1 MEDICO GENERAL, 1 APOYO.
ADMINISTRATIVO, 4 ENFERMERAS GENERALES, 1 MEDICO ESPECIALISTA.

mcm:vnma" Oficinas de Planeacion < Control de U.mﬁ.o;m._ .< de Relaciones Laborales del Omnm:miml.o am Recursos Humanos.
-NV: Nivel OBJ: Objetivo ID MND: Numero identificador de Meta, Numerador y Denominador, MND: Meta, Numerador y Denominador

C. LU
MIREX TZOMPANTZI el
APOYO ADMINISTRATIVO . JEFE DE OFl \*29 m>n_02 Y CONTROL DE . JEFE DEL DEPARTA MANOS DEL

_um.xmo..‘ AY OvD ALUD DE TLAXCALA

Nota: Se debe generar un reporte por indicador, anexando la informacidpGué sustente el avance (fotografias, oficio, video, listas, etc).
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OPD SALUD DE TLAXCALA
DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y FINANZAS
REPORTE DE MEDIOS DE VERIFICACION DEL AVANCE DE METAS E INDICADORES
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