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Fuente'®: Departamento de Calidad y Educacion en Salud, Oficina de Educacion Médica

NV: Nivel OBJ: Objetivo ID MND: Numero identificador de Meta, Numerador y Denominador, MND: Meta, Numerador y Denominador

PARA SUIMIENTO DE METAS EINDICADOREST =5

-~ PARAELSI

SEE

S SECRETARIA
L &
cm»muammmmm&:*mﬁﬂ%mmﬂmmmm_ oficio, video, listas, etc).

st o S raencitn Ergnciehh S el
Bepartamento de Calidad
y Educacion en Salud




OPD SALUD DE TLAXCALA
DIRECCION DE ADMINISTRACION
% DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y FINANZAS o
a.. m mm> REPORTE DE MEDIOS DE VERIFICACION DEL AVANCE DE METAS E INDICADORES ~ T TLAXCALA

%l e UNA RUEVA HISTORIA

59 - 1N. Sistema Estratégico de Salud para el Bienestar y de Salud Publica B o

PROYECTO:

[EESUEE Trimestral

‘ i INDICADOR® = ] % AVANCE ACUMULADOS:
PORCENTAJE DE ESTRATEGIAS DE CAPACITACION PARA PERSONAL BECARIO 25% “ 50%

fE Lista de Evidencia
|descriptiva Asistencia Fotografica

“La UNANE adopta una comunidad”

Elaboro

SECRETARIA
DE SALUD




