OPD SALUD DE TLAXCALA

DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y FINANZAS

REPORTE DE AVANGE DE METAS E INDICADORES 2025

DIRECCION':  ADMINISTRACION - 'DEPARTAMENTO / AREA:  RECURSOS HUMANOS
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JUSTIFICACION™®

CONFORME A LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION COORDINADAS CON EL AREA DE PENSIONISSSTE DE LA DELEGACION ESTATAL DEL ISSSTE, SE IMPARTIERON
PLATICAS SOBRE LOS ESQUEMAS DE PENSION PARA EL PERSONAL DE BASE DE OFICINA CENTRAL EN 2 FECHAS: 05 Y 12 DE JUNIO DE 2024, CORRESPONDIENTES A LAS®
ACCIONES DE LOS MESES DE MARZO Y JUNIO DE 2025.

Fuente'®: Departamento de Recursos Humanos del OPD Salud de Tlaxcala.
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Nota: Se debe generar un reporte por indicador, anexando la informacion que w:mﬁmsﬁm m_ avance (fotografias, oficio, video, listas, etc).
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