OPD SALUD DE TLAXCALA

DIRECCION DE ADMINISTRACION T
DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y FINANZAS i TLAXCALA
REPORTE DE AVANCE DE METAS E INDICADORES 2025 57U unawueva mistoria
'DIRECCION': | GENERAL \DEPARTAMENTO / AREA* | CONTRALORIA INTERNA |
- 62 - 1Q. FORTALECIMIENTO A LA CAPACIDAD RECTORA EN EL| . MES DE REPORTE* FRECUENCIA DE MEDICION®  TIPO DE INDICADOR®
PROYECTO™ SISTEMA DE SALUD PARA EL BIENESTAR | r— Trimesteal | GESTION
D UNIDAD BE e A 5 v S
L2551 H NOMBRE DEL INDICADOR / VARIABLE " = AVANCE DEL PERIODO ‘ AVANCE ACUMULADO
MND “ VEBIDA NUMERABOR | NUMERABOR | PORCENTAJE /| = NUMERABGR NUMERADOR | PORCENTAIE
PROGRAMABA | ALCANZABA NOMINAL PROGRAVARDA | ALGANZADA _ NOMINAL
PORCENTAJE DE SEGUIMIENTO A
Af{129] 1 M |SESION DE COMITES DE CONTROL PORCENTAJE 100 25.00 25.00 100.00 31.25 31.25 0.00
INTERNO DEL ORGANISMO -
i : NUMERO DE SESION DE COMITES DE : . s :
A1 1291 2 N |CONTROL INTERNO DEL ORGANISMO SESION 32.00 S00E 8.00 0.00 ; 10.00 10.00 0.00
: REALIZADAS , : : = S
JUSTIFICACION'®

Durante el primer trimestre del ejercicio 2025 esta Contraloria Interna trabaja con los diferentes
enlaces de los diferentes comités en tema de Control Interno, para dar seguimiento al
calendario de sesiones de cada uno.

Fuente'®: Sistema Integral de Informacion Financiera (SIIF)
NV: Nivel OBJ: Objetivo ID MND: Numero identificador de Meta, Numerador y Denominador, MND: Meta, Numerador y Denominador

PARA EL SEGUIMIENTO DE METAS E INDICADORES™
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Nota: Se debe generar un reporte por indicador, anexando la informacion que mcm»mﬁmm.m_ avance (fotografias, oficio, video, listas, etc).
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UNA RUEVA HISTORIA
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“INBIcADOR®

MEDIOS DE VERIFICAGION!

Derivado a que la informaciéon mencionada en el reporte de metas e
indicadores 2025 se clasifica como reservada, no se puede adjuntar o
enviar evidencia de la misma, es importante sefialar que esta se encuentra
bajo resguardo en la oficina que ocupa la Contraloria Interna para
cualquier consulta.
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