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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA DE LA

SECRETARIA DE SALUD Y ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SALUD
DE TLAXCALA.

En San Esteban Tizatlan, Tlaxcala, siendo las 12:00 horas del ocho del mes de noviembre
del afio Dos mil Veintitrés, se reunieron en las instalaciones que ocupa la sala de reuniones
de la Secretaria de Salud y Organismo Publico Descentralizado Salud de Tlaxcala, ubicadas
en La Ciénega del Molinito de Moya No. 1, San Esteban Tizatlan, Carretera Federal 121
Tramo, San Esteban Tizatlan, Tlaxcala, estando presentes : C. Rigoberto Zamudio Meneses,
Secretario de Salud y Director General del O.P.D. Salud de Tlaxcala, asi como Presidente del
Comitg; el C. Gilberto Mendoza Jiménez, Director de Administracién del O.P.D. Salud de
Tlaxcala; C. Aldo Mauricio Téllez Pérez, Contralor Interno del O.P.D. Salud de Tlaxcala; C.
José Ricardo Rosas Velazquez, Director de Atencion Especializada a la Salud del O.P.D.
Salud de Tlaxcala: C. Hugo Celis Galicia, Director de Atencién Primaria a la Salud del O.P.D.
Salud de Tlaxcala: C. Marco Antonio Zermefio Gonzélez, Director de Infraestructura y
Desarrollo del O.P.D. Salud de Tlaxcala; C. Cecilia Zavala Becerril, Directora de Asuntos
Juridicos del O.P.D. Salud de Tlaxcala; con el objeto de llevar a cabo la Tercera Sesién
Ordinaria del Ejercicio 2023 del Comité de Control Interno y Desempefio Institucional de esta
Secretaria, los seis Ultimos mencionados con caracter de Vocales del Comité; con el objeto
de llevar a cabo la tercera sesién Ordinaria del Comité de Etica de la Secretaria de Salud y
Organismo Publico Descentralizado Salud de Tlaxcala 2023, conforme a lo establecido en el
articulo 30 y 31 de la Ley de Salud del Estado de Tlaxcala; 17, 21 y 24 de los Lineamientos
Generales de Control interno Yy Sus normas de aplicacién para la Administracién Publica
Estatal; 19 y 21 del Reglamento interior del Organismo Publico Descentralizado Salud de
Tlaxcala, la cual se lleva bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

1.- Declaracion de inicio de sesion.

2.- Aprobacion del orden del dia.

3.-Lectura de Acuerdos de la Sesién Anterior.

4.- Delimitacién del Procedimiento de Recepcién de Quejas y Denuncias.

S.- Presentacion del Reporte sobre los actos de violencia sexual durante el ejercicio 2023.
6.-Acuerdos.

7.- Temas generales.

8.- Cierre de sesion.

Se procede al desahogo de los puntos del Orden del dia consistente en:

El C. Rigoberto Zamudio Meneses, da la bienvenida a esta reunién del Comité de Etica e
Integridad. Después de haberse aprobado la Orden del Dia por Unanimidad.

Asimismo, se procede a desahogar el primer punto del orden del dia

2. Delimitacién del Procedimiento de Recepcion de Quejas y Denuncias.

Resulta imprescindible, definir las limitaciones y alcances de éste Comité, dado que se ha
desvirtuado el actuar en razén a que se carece del procedimiento establecido, sin embargo
atendiendo a lo estipulado en nuestro marco normativo interno el Comité de Etica, sera el
érgano colegiado encargado de fomentar y difundir el cum plimiento de los Cédigos de Eticay
de Conducta, asi como atender Unicamente las delaciones de los servidores publicos por
conductas contrarias a la ética y a las reglas de integridad.

Ante ello, se hace remembranza de las atribuciones que competen a la Contraloria Intekna del

O.P.D. Salud de Tlaxcala que, de acuerdo al Manual de Organizacion de éste Organismo le :

atribuye en el Apartado 7. CONTRALORIA INTERNA:
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“...V. Coordinar la recepcion y seguimiento de quejas y denuncias por incumplimientos
en las obligaciones o inobservancia de la normatividad en la materia por parte de los
servidores publicos de Salud de Tlaxcala y se atiendan en tiempo y forma, asi como
llevar a cabo las investigaciones sobre los actos de presuntas responsabilidades que
procedan;

VI. Elaborar y en su caso aplicar el procedimiento administrativo disciplinario por posibles
actos u omisiones en el desempefio del empleo, cargo o comision de los servidores publicos
adscritos a Salud de Tlaxcala, asi como emitir la resolucién correspondiente para la aplicacion
de las sanciones procedentes en término del ordenamiento en materia de responsabilidades
y vigilar su cumplimiento;

VIl. Elaborar y presentar ante las autoridades correspondientes las denuncias o
querellas que procedan al detectar conductas que puedan constituir algin delito por
parte de los servidores publicos de Salud de Tlaxcala, en los términos previstos en las
disposiciones normativas en la materia;

VIII. Elaborar y aplicar, en su caso el pliego preventivo de responsabilidades, cuando se
identifiquen actos de presunta omision o violacion a las normas juridicas que rigen la conducta
de los servidores publicos de Salud de Tlaxcala en el ejercicio de su empleo cargo o comision
y verificar su cumplimiento;

IX. Coordinar la recepcion de quejas, sugerencias y solicitudes que presentan los servidores
publicos de Salud de Tlaxcala, asi como la ciudadania y en su caso proponer acciones de
control interno que mejoren la gestion pablica; ...”

Por ende, se toman como Acuerdos:

Presentacion del Reporte sobre los actos de violencia sexual durante el ejercicio 2023.

En uso de la palabra, se informa a los asistentes que el objetivo principal de esta reunion es
deliberar acerca de los actos de hostigamiento y/o violencia sexual que han acontecido en
algunos nosocomios de nuestra Secretaria, que aunque no dejan de ser solo casos aislados
que no representan una conducta general, deben ser tratados como prioridad para buscar y
obtener soluciones adecuadas a tan delicado tema.

Como se puede observar son las funciones de este Comité muy importantes, ya que permiten
que éste sea un actor muy importante para prestar servicios humanos y de calidad a la
ciudadania que es nuestra usuaria, y como guia del comportamiento correcto de nuestros
Servidores Publicos.

Sabiendo que debemos tener en cuenta el analisis de quejas, reclamos satisfaccion entre
otros aspectos, en cada uno de los nosocomios y oficinas administrativas que forman nuestra
Secretaria, se vuelve menester desahogar los puntos a tratar sobre las quejas y denuncias
que nuestros usuarios hicieron en dias recientes sobre las conductas que hostigamiento o
violencia sexual que se vivieron dentro de centros médicos de nuestra Secretaria.
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El C. Hugo Celis Galicia en uso de la voz y en su calidad de Vocal Secretario expreso que se
proponga ante las preocupantes denuncias de Hostigamiento y Acoso Sexual el trabajar
Coordinadamente con las oficinas del PROGRAMA DE IGUALDAD DE GENERO vy la de
PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO para llevar a cabo trabajos, ya no solo nivel
de la Direccion de Atencién Primaria a la Salud, que tiene el honor de presidir, sino en todas
las areas y oficinas del O.P.D. Salud de Tlaxcala como por ejemplo pueden ser cursos de
sensibilizacion acerca del tema, establecer protocolos de atencién y armonia laboral.

Por otra parte, el Dia de la Eliminacion de la Violencia Contra La Mujer en nuestro pais es el
dia 25 de noviembre, por lo que se establecera que los dias 25 de cada mes, realizar camparia
de difusion con el objeto de promover este valor en las dependencias de la Administracion
Publica, se ha adoptado el compromiso de promoverla, difundirla e identificar en ella una guia
del actuar publico.

Cabe mencionar que su parte el C. Rigoberto Zamudio Meneses, a manera de conclusién
afirmo que ante los acontecimientos en el O.P.D. Salud de Tlaxcala en forma de agresiones
sexuales, como Comité de Etica que emite recomendaciones y observaciones no vinculantes
ante nuestra Secretaria, se tomd el acuerdo de recomendar a la Contraloria Interna el dar
seguimiento a los casos especificos de agresiones o violencia sexual acontecidos, tomando
cartas en el asunto y sancionando conforme a sus funciones lo establezcan.

ACUERDOS

1. Se toma la decision que el Comité de Etica sera el érgano colegiado encargado de
fomentar y difundir el cumplimiento de los Cédigos de Etica y de Conducta, asi como
atender unicamente las delaciones de los servidores publicos por conductas contrarias
a la éticay a las reglas de integridad.

2. Se determina que seran funciones exclusivas de nuestra Contraloria Interna A)
Coordinar la recepcién y seguimiento de quejas y denuncias por incumplimientos en
las obligaciones o inobservancia de la normatividad en la materia por parte de los
servidores publicos de Salud de Tlaxcala y se atiendan en tiempo y forma, asi como
llevar a cabo las investigaciones sobre los actos de presuntas responsabilidades que
procedan; B) Elaborar y en su caso aplicar el procedimiento administrativo disciplinario
por posibles actos u omisiones en el desempefio del empleo, cargo o comisién de los
servidores publicos adscritos a Salud de Tlaxcala, asi como emitir la resolucion
correspondiente para la aplicacion de las sanciones procedentes en término del
ordenamiento en materia de responsabilidades y vigilar su cumplimiento; C) Elaborar
y presentar ante las autoridades correspondientes las denuncias o querellas que
procedan al detectar conductas que puedan constituir algun delito por parte de los
servidores publicos de Salud de Tlaxcala, en los términos previstos en las
disposiciones normativas en la materia.

3. Se considerd hacer especial hincapié en el apartado C) por los actos de hostigamiento
y violencia sexual que se han suscitado en los nosocomios pertenecientes a nuestro
Organismo Publico Descentralizado.

4. Porende, se toma como Acuerdo: Elaborar el Procedimiento acerca de la Recepcion
de Quejas y Denuncias, via fisica y correo electronico, con la finalidad de turnar%s al
Organo Interno de Control. Asimismo, instaurar la obligatoriedad de emitir un Repprte
Trimestral del avance de dichos sucesos y las instancias superiores a las que se
informé o presentd la Denuncia respectiva.
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5. Se toma como acuerdo que ante las preocupantes denuncias de Hostigamiento y
Acoso Sexual se trabajara coordinadamente con las oficinas del PROGRAMA DE
IGUALDAD DE GENERO y la de PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO
para llevar a cabo trabajos, ya no solo nivel de la Direccién de Atencién Primaria a la
Salud, sino en todas las areas y oficinas del O.P.D. Salud de Tlaxcala.

6. Se propone llevar a cabo cursos de sensibilizacién acerca del tema, establecer
protocolos de atencion y armonia laboral.

7. En razon del Dia de la Eliminacion de la Violencia Contra La Mujer en nuestro pais
que es el dia 25 de noviembre, se establecera que los dias 25 de cada mes, realizar
campaiia de difusion con el objeto de promover este valor en las dependencias de la
Administracion Publica, se ha adoptado el compromiso de promoverla, difundirla e
identificar en ella una guia del actuar publico.

8. Cabe mencionar que su parte el C. Rigoberto Zamudio Meneses, a manera de
conclusion afirmo que ante los acontecimientos en el O.P.D. Salud de Tlaxcala en
forma de agresiones sexuales, como Comité de Etica que emite recomendaciones y
observaciones no vinculantes ante nuestra Secretaria, se tomé el acuerdo de
recomendar a la Contraloria Interna el dar seguimiento a los casos especificos de
agresiones o violencia sexual acontecidos, tomando cartas en el asunto y sancionando
conforme a sus funciones lo establezcan.

9. Es por ello que deben llevarse a cabo recursos juridicos, tanto en la via administrativa
como penal, en ésta Ultima teniendo en cuenta el reservarnos datos e informacién
pertinente para no entorpecer el Debido Proceso, y con ello violentar o victimizar aun
mas aquellas personas que resultaron ser agentes pasivos de la accién penal que se
configuro en cada uno de los actos antes mencionados, y cumplir con los deberes que
las leyes determinan para este Comité de Etica, y no entorpecer los recursos judiciales
que éstos comportamientos que hoy se analizaron traigan consigo.

TEMAS GENERALES

Se pregunté de manera abierta que si alguno de los presentes tenia algun tema en particular
que desahogar era este el momento idéneo. No habiendo participacion alguna se da como
llevado a cabo el numeral seis correspondiente a los Temas Generales, por lo que se procede
a declarar el cierre de la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Etica de la Secretaria de
Salud y Organismo Publico Descentralizado Salud de Tlaxcala.

CIERRE DE SESION
Estando presentes, firman de conocimiento y conformidad.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la presente Acta de la Tercera
Sesion Ordinaria del comité de Etica de la Secretaria de Salud y O.P.D. salud de Tlaxcala,
desahogando en su totalidad el orden del dia respectivo, siendo las 14:00 horas, formand? al
margen y al calce todos los que en ella intervinieron. CONSTE. \




E s A COMITE DE ETICA
SECRETARIA DE

£
ke ¥ 4 i
UNA NUEVA MISTORIA 2

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA DE LA

SECRETARIA DE SALUD Y ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SALUD
DE TLAXCALA.

P

PRESIDENTE y
A ’?iﬁ

C. RIGOBERTO ZAMURIO MENESES
Secretario de Salud y Director General del
O.P.D. Salud de Tlaxcala

Al ICIA
rimaria a la Salud del
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C. JOSE RICARDO R@BAS VELAZQUEZ
Director de Atencion Espécjalizada a la Salud del
O.P.D. Salud de Tlaxcala

ANTONIO ZERMENO GONZALEZ
Diréctor de Infraestructura y Desarrollo del
O.P.D. Salud de Tlaxcala
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JENDOZA JIMENEZ

GILBE

Director de Administracion del
O.P.D. Salud de Tlaxcala

C. ALDO MAURICIO TELLEZ PEREZ
Contralor Interno del O.P.D. Salud de Tlaxcala del
O.P.D. Salud de Tlaxcala

Directora de Asuntos Juridicos del
O.P.D. salud de Tlaxcala



